
Praktikant/Werkstudent (m/w/d)

Stadtallendorf - ab sofort - Teilzeit - 
HR-Bereich

Die FAUDI Aviation GmbH ist ein weltweit tätiger, hochspezialisierter Hersteller von Filtrations- und Sensorprodukten für 
zivile und militärische Flugkraftstoffe. Das in 1938 gegründete Unternehmen bietet umfassendes Know-how in der Planung 
und Auslegung von maßgeschneiderter Filtrations- und Separationstechnik sowie in der Optimierung und Modernisierung 
bestehender Filtersysteme.

Unser Team besteht aus Experten verschiedenster Bereiche – uns verbindet die Leidenschaft für das, was wir tun. Wir un-
terstützen uns gegenseitig, teilen unser Know-how miteinander und stehen anderen Meinungen und neuen Ideen offen 
gegenüber. Wenn Sie ein Teil des FAUDI Aviation-Teams werden und in einem dynamischen und internationalen Umfeld 
arbeiten möchten, dann freuen wir uns von Ihnen zu hören.

Welche Aufgaben erwarten Dich?
• Du begleitest verantwortungsvoll HR-Projekte, bearbeitest eigenständig Projektaufgaben und bringst  

Deine eigenen Ideen proaktiv ein.
• Zuverlässig unterstützt Du die Sachbearbeitung bei administrativen Tätigkeiten.
• Nicht zuletzt erstellest Du strukturiert Übersichten und Konzepte für verschiedene HR-Bereiche.

Was bringst Du mit?
• Studium im Bereich der Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftspsychologie 

oder vergleichbarer Studiengang.
• Erste praktische Erfahrungen in HR-Bereichen, wie Personalgewinnung,-entwicklung und -bindung.
• Selbstständige, sorgfältige und effiziente Arbeitsweise.

Im Rahmen deines Praktikums besteht die Möglichkeit deine Master-, Bachelor- oder Projektarbeit bei uns 
zu schreiben. Voraussetzung für das Praktikum oder die Werkstudententätigkeit ist eine Immatrikulation 
an einer Hochschule oder Universität. Bitte füge Deiner Bewerbung deine aktuelle Immatrikulations-
bescheinigung bei.

Ihre Ansprechpartnerin: Theresa Kuhl · +49 6428 44652-181 · bewerbung@faudi-aviation.com
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und 

sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.


